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iICSEL GELiSiM REHBERI

Dissal Degisim icin Icsel Gelisim



Ic Pusula

Butunun iyiligine hizmet eden degerler ve
amaclarla uyum icinde yasamaya ve eyleme

i(} DUnyamIZI Geligtirmek yonelik derin bir bagllk.

Butunluk ve Sahicilik

Durustllige ve saglam deger temellerine yonelik
icten bagliigin, eylemler araciligiyla
disavurulmasi ve somutlastiriimasi.

Aciklik ve Ogrenme Zihniyeti

Bakis acilarini karsilikli paylasmaya, kirilgan
olmaya, degisimi karsilamaya ve gelismeye
istekli olarak ifade edilen merakli, uyum
saglayan bir tutum.

Oz Farkindalik

Dusunceler, duygular, arzular ve eylemlerle
tefekklr halinde olma; gercekci bir benlik
iImgesini surdurebilme ve kendini

Icsel deneyimlerimizin ve diinvanin geri kalaniyla . . .
¢ y y 9 y duzenleyebilme becerisi.

olan dinamik iliskisinin farkindaligini derinlestirmek;
anda var olmayi, amacin netligini ve karmasik Anda Kalmak
durumlarla karsilastigimizda bilincli tepkiler

: Su anda ve burada tam anlamiyla var olma,
vermeyi destekler.

gercegi ortaya ciktigl haliyle kabul etme ve
anlamli bicimlerde karsilik verme kapasitesi.



Netligi artirmak, farkli bakis acilarini dikkate almak
ve uzun vadeli sonuclari ongormek/hesaba katmak;
karmasik sureclerde yol almamiza ve birbirine bagl
dunyamizda daha bilin¢li kararlar vermemize olanak
saglar

Elestirel Dusliinme

Fikirlerin, kanitlarin, varsayimlarin ve planlarin
gecerliligi Uzerine dusunme becerisi.

Bakis Acisi Becerileri

Farkli bakis acilarindan ogrenebilme ve edindigi
icgoruleri dUsunme surecine ve eylemlerine
katabilme becerisi..

Sistem Dusuncesi

Karmasikligi anlama ve sistemlerin birbirine
bagliliklari ve 6zelliklerini dikkate alarak
calisabilme becerisi.

U
U

zun Vadeli Yonelim ve Vizyon
zun vadeli hedefleri tasavvur edebilme ve bu

hedeflere, toplumsal ve ekolojik iyiligi
destekleyecek bicimde bagl kalabilme

Yaraticilik

A

o
fi

Isiimis kaliplarin disinda dlisunebilme, yeni
aslliklari hayal edebilme ve bunlari donusturucu

Kirler haline getirme becerisi



Takdir Etme

Insanlarla ve gezegenimiz Diinya ile derin bir
minnettarlik, olumlu bir yaklasim ve neseyle
iliski kurmak

Baghhk

Insanlik, gezegenin yasam agi ve varolusun
ruhsal boyutlari gibi daha buyuk bir butlne ait
olma duygusu.

Alcakgonulluluk

Kendi onemine aldiris etmeden durumun
ihtiyaclarina yanit verebilme.

Empati ve Sefkat

Baskalariyla, kendimizle ve dogayla nezaket,
O0zen ve sevgi icinde, aclyi azaltma niyetiyle bag
kurmak.

Topluluklarla, yasayan gezegenle ve gelecek
kusaklarla; nezaket, sefkat ve ortak aidiyet
duygusuyla bag kurmak, daha adil, kapsayici ve
gelisen bir dinyanin insasina yardimci olur.

Bagislama

DUsmanligin 6tesine gecmeye, yasanan
travmalarla basa cikmaya ve iyilesme icin alan
acmaya istekli olmak.
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Guvene dayali iliskiler gelistirmek, farkli degerleri,
becerileri ve bakis acilarini kabul etmek ve guvenli
alanlar yaratmak, herkesin ortak amaclara ve
kolektif etkiye katkida bulunmasini mumkun kilar.

lliski Kurma Becerileri

lliskileri glivene, saygiya, karsilikli anlayisa ve isbirligi
ruhuna dayall duygusal zeka ile besleme.

Kapsayici Zihniyet ve Kilturlerarasi Yetkinlik

Cesitliligi kucaklama ve farkli bakis acilarina ve
gecmislere sahip insanlari ve topluluklari dahil etme
konusunda isteklilik ve yetkinlik.

Ortak Yaratim Becerileri

Cesitli paydaslarla isbirlikci surecleri kolaylastirma, takim
calismasini ve psikolojik guvenligi tesvik etme ve gug¢
dinamiklerinin farkinda olma.

lletisim Becerileri

Derinlemesine dinleme, gercek bir diyalog gelistirme,
Kisinin kendi goruslerini ustalikla savunma, catismalari
yapicl sekilde yonetme ve iletisimi farkli gruplara uyarlama
yeteneqi.

Harekete Gecirme Becerileri

Baskalarina ortak amaclar icin ilham verme ve kolektif
eyleme katilimlarini kolaylastirma becerisi.



Harekete Gecmek

Degisime Onciiliik Etmek ve
Degisimi Mumkun Kilmak

Cesaret ve iyimserlikle yol almak, birlikte harekete
gecme gucu olusturmak ve bir amac dogrultusunda
kararlilikla harekete gecmek, belirsizlik
donemlerinde vizyonlari anlamli bir degisime
donusturur.

Cesaret

Temel degerleri savunmak, kararlar almak, harekete
gecmek ve gerektiginde yerlesik yapi ve gorusleri
sorgulamak ve sarsmak.

Umut ve lyimserlik

Daha adil, kapsayici ve surdurulebilir bir gelecek
kurma glcumuze dair ortak inanci gelistirmek ve
surdurmek.

Kaynaklarin Bilincli Kullanimi

Gezegenin sinirli dogal kaynaklarinin farkindaligiyla
hareket etmek, zararli tuketimden kacinmak icin
korumaya, yeniden Uretime ve tutumluluga oncelik
vermek

Proaktiflik

Acil zorluklar karsisinda, insan onuruna ve yasayan
Dunya'ya yonelik 6zen ve dayanismayi temel alarak;
gelecege donuk, sorumluluk sahibi bir koruyuculuk
sergilemek.

Dayaniklilik

Zorluklar karsisinda cevikce yol almak, strece bagli
kalmak ve ilerlemenin yavas ya da belirsiz oldugu
durumlarda dahi sebat etmek.



